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PRINCIPIOS

INTERSINDICAL CANARIA recoge y hace suyos los principios y la tradicion
del movimiento obrero canario y mundial: el sindicalismo de clase, nacional
canario, unitario, feminista, internacionalista y solidario, autonomo e
independiente, democréatico y participativo, asambleario y autogestionario,
ecologista, por la defensa de la paz, sociopolitico y reivindicativo.

*

DE CLASE. Porque su razén de ser es la defensa de los intereses
propios de la clase trabajadora. Defiende la unidad del sindicalismo de
clase frente a la ofensiva de la patronal y de aquellos gobiernos que no
avancen claramente en la lucha contra la explotaciéon y discriminacion.
Tiene por objetivo la consecucion de una sociedad sin clases.

NACIONAL CANARIO. Porque lucha y defiende los intereses de la
clase trabajadora y del pueblo canario en su conjunto asi como el
derecho a la autodeterminacién y a la soberania nacional.

UNITARIO. La Confederacion INTERSINDICAL CANARIA aspira a
lograr la unidad de los trabajadores y las trabajadoras en el marco de un
sindicalismo unitario, democratico y asambleario. Para ello impulsara el
logro de acuerdos concretos y la unidad de accién con el resto de
sindicatos de clase.

FEMINISTA. Asume la defensa de la igualdad de género.
Proponiéndose para ello incorporar esta defensa especifica en todos los
ambitos de la vida sindical. Comprometiéndose en el desarrollo de
acciones positivas en el ambito interno y externo. Intersindical Canaria
buscara formulas de proporcionalidad entre los géneros en todos los
organos de participacion y decision.

INTERNACIONALISTA Y SOLIDARIO. Porque busca la unidad
internacional con las y los trabajadores y las trabajadoras, asi como con
sus organizaciones, en la lucha comudn contra la explotacion. Asimismo
manifiesta su solidaridad y apoyo a la lucha de los pueblos contra
cualquier tipo de opresién, contra la explotacion y el racismo.

AUTONOMO E INDEPENDIENTE. La toma de decisiones se realizara
segun su propia dinAmica interna democratica y participativa. Porque es
independiente de la patronal, de los gobiernos, del aparato del Estado y
de toda confesion religiosa, y no estd subordinada a organizacion o
partido politico alguno, ni a cualquier otro grupo de presion, sea
econdmico, religioso o ideoldgico.

DEMOCRATICO Y PARTICIPATIVO. En la toma de decisiones y
elecciones de representantes se garantizan los mismos derechos y
deberes al conjunto de la afiliacion, asi como el respeto a todas las
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opiniones, por minoritarias que sean. Porgue potenciara la participacion
en la vida sindical del conjunto de la afiliacion.

* ASAMBLEARIO Y AUTOGESTIONARIO. Porque es la forma mas
eficaz y genuina que tiene la clase trabajadora para tomar libremente
las decisiones que considere adecuadas para el logro de sus intereses
de clase y nacionales. Porque impulsa las asambleas de trabajadores y
trabajadoras como medio de reforzar la unidad y la participacion.

* SOCIOPOLITICO. Asume la defensa de todo aquello que nos afecta
como Pueblo, en la perspectiva de suprimir toda opresion,
discriminacion y explotacion, y por tanto, crear una sociedad mas justa
e igualitaria. Porque lucha por la consecucion de un sindicalismo capaz
de incorporar las nuevas demandas de la sociedad.

* REIVINDICATIVO. Porque defiende los intereses de todos los
trabajadores y las trabajadoras y la mejora constante de sus
condiciones de vida y trabajo: derecho a la cultura, vivienda, a la
sanidad y al trabajo.
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FINES

Son fines de la Confederacion INTERSINDICAL CANARIA:

*

Defender los intereses econémicos y sociopoliticos de los trabajadores
y las trabajadoras de Canarias, asi como la mejora de las condiciones
de vida y trabajo. INTERSINDICAL CANARIA luchara contra cualquier
tipo de explotacion capitalista y opresién nacional.

Aspira a la unidad de la clase trabajadora y del pueblo canario.
INTERSINDICAL CANARIA tiene la voluntad de agrupar a cuantas
organizaciones sindicales y colectivos de trabajadores y trabajadoras
existan en Canarias.

La profundizacion en los derechos y libertades sindicales, laborales y
sociopoliticos de la clase trabajadora canaria.

La defensa de los derechos nacionales canarios: autodeterminacion y
soberania nacional. INTERSINDICAL CANARIA aspira a contribuir al
proceso de construccidon nacional canaria, siendo la afiliaciéon, la
organizacion, la lucha, la participacion y las movilizaciones los
instrumentos histéricos de concienciacion de la clase trabajadora, en la
consecucion de una sociedad cada vez mas libre y soberana.

La conquista y defensa de la Igualdad de todos los integrantes de la
sociedad, rechazando todo tipo de marginacion, discriminacién o
segregacion por cualquier motivo.

La lucha contra todo tipo de discriminacion de la mujer en general y de
la mujer trabajadora en particular, sometida tanto en el orden laboral,
profesional y juridico como en el orden domeéstico, sexual y educativo.
Asimismo, INTERSINDICAL CANARIA impulsara la participacion de la
mujer en la sociedad en general, asi como, también, en todas sus
actividades y organos y potenciara en su seno la organizacién de las
afiliadas en torno a la Secretaria de la Mujer.

La defensa de los derechos especificos de la juventud y en especial de
la juventud trabajadora.

Defender los derechos de los mayores, garantizando la suficiencia
econdmica y su bienestar, asi como condiciones de vida dignas.

La defensa de la integracién de los minusvalidos, de las minorias y de
los colectivos de excluidos y marginados sociales.

La defensa de la libertad sexual y la lucha contra la discriminacién que
sufren actualmente los gays, lesbianas, transexuales y bisexuales.
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* Promover la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo la
seguridad, la salud y los intereses de los mismos, y abogando por un
consumo responsable y solidario.

* Defender el acceso universal a la sanidad, a la educacion y a una
vivienda digna.

* Participar en todos los 6rganos y organismos publicos donde se toman
las decisiones que afectan al conjunto del pueblo canario y de manera
especial a los trabajadores y trabajadoras, manteniendo en todo
momento su autonomia e independencia.

* Impulsar la creacion de un mercado interior propio dentro de un espacio
econdmico que permita la diversificacion de nuestra economia en una
dinamica de desarrollo sostenible.

* Que las relaciones Canarias — Unidén Europea sean el resultado de una
decision libre y democratica del pueblo canario, compatible con la
defensa de los intereses generales de las islas. Defendemos nuestro
derecho a decidir libremente con quiénes y de qué modo queremos
relacionarnos a los distintos niveles.

* Propiciar, participar y apoyar las manifestaciones que tengan como
objetivo la consecucién de una paz real. Defender la salida de Canarias
de la OTAN Yy la desmilitarizacidén del Archipiélago.

* Defender unas relaciones econémicas tendentes a superar la division
internacional del trabajo, donde desaparezca la naturaleza del desigual
orden econdémico vigente que consagra las diferencias entre paises
enriguecidos y empobrecidos y que potencia la sociedad dual.

* El desarrollo de la identidad nacional canaria, mediante la potenciacién
de la cultura, el conocimiento de la historia y la defensa del medio.

* La lucha contra la destruccion del medio ambiente y la degradacion de
la naturaleza, posicionandose a favor de la conservacion del medio,
colaborando con las organizaciones sociales y participando en las
iniciativas y actuaciones encaminadas a este fin. Esta lucha ha de
enmarcarse dentro de la mejora de las condiciones y la calidad de vida
y los intereses colectivos de los trabajadores y las trabajadoras.

* Dado el caracter integral de los fines de la Confederacién
INTERSINDICAL CANARIA, y al ser la alienacién que padecen los
individuos, las colectividades y los pueblos de tipo integral, se impone
una tarea de emancipacion también de esas caracteristicas.



f PRINCIPIOS Y FINES DE
INTERSINDICAL CANARIA

INTERSINDICAL
CANARIA

*x Reivindicar el establecimiento de un Marco Canario de Relaciones
Laborales.

* La formacion de trabajadoras y trabajadores desempleadas vy
desempleados. En tal sentido:

* Potenciar y participar en cuantas acciones de formacion continua y
formacion ocupacional o especializada favorezcan la adecuada
insercion profesional y laboral de los trabajadores y las trabajadoras en
Canarias.

o Participar en proyectos transnacionales encaminados a los
mismos fines, y al intercambio de experiencias laborales entre los
colectivos de trabajadores y trabajadoras de Canarias, y de otras
nacionalidades.

o Potenciar especialmente la formacion destinada a la insercion
laboral de mujeres y jovenes, asi como de desempleados y
desempleadas mayores de 45 afos. Y en especial de los
colectivos mas desfavorecidos.

o Desarrollar todas las acciones necesarias destinadas a combatir
la segregacion horizontal y vertical en la empresa por cuestiones
de género.

o lgualmente tendrd como fines la formacién y promocion integral
de la afiliacion.

* Asimismo todos aquellos fines que sean acordados por los 6rganos
correspondientes de Intersindical Canaria y para cuyo cumplimiento
podra realizar cuantas actividades considere adecuadas.



